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@ RSE

Développer votre
performance globale
industrielle

= Diagnostic RSE :
niveau déclaratif et
niveau certifiable
(référentiel UIMM)

= Appuiala
construction d'une
feuille de route RSE

= Accompagnement et
conseil sur certains de
vos axes stratégiques

En construction :
- Ecole RSE

A

Conseiller et accompagner

Q\%. ENVIRONNEMENT

Conseiller et
accompagner a la
prévention des
risques industriels
= Veille réglementaire
= |[CPE/Conformité
réglementaire
= Audit environnement
= Bilan Carbone
= Animation d'un réseau
d'experts d'entreprise
= Administration d'une
plateforme
collaborative

= JURIDIQUE ET SOCIAL

sur vos problématiques juridiques et sociales
= Expertise de la convention collective de la Métallurgie

= Droit du travail et de la sécurité sociale : contrat de travail,

durée du travail, représentation du personnel, prévoyance,
retraite, épargne salariale, accords d'entreprise...

= Relations avec les organismes institutionnels : DDETS 74,

URSSAF, CPAM...
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= Droit commercial, fiscalité
et droit des sociétés

@ RH - COMPETENCES - EMPLOI
¢~ PROMOTION DES METIERS

Développer vos ressources humaines

et vos compétences

= Analyse des besoins en compétences

= Classification des emplois

= Diagnostic RH

= Déclinaison RH des obligations légales et
conventionnelles

= [nformation sur les dispositifs de la formation
professionnelle, et la gestion des emplois et des
parcours professionnels

= Reconnaissance et certification des salariés
(COPM, CCPM, VAE...)

= Appui au recrutement

= Gestion de la diversité

= Interface avec les partenaires de I'emploi et de
la formation

= Promotion des métiers de l'industrie
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Conseiller et accompagner

a la prévention des risques professionnels

= Veille réglementaire

= DU (Document Unique) / Conformité
réglementaire

= Analyse et gestion des dossiers « accidents du
travail et maladies professionnelles »

= Audit Sécurité

= Aide a I'évaluation du risque chimique /
Référent Seirich

= Administration d'une plateforme collaborative
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Partager des expériences
et échanger

= Clubs : Dirigeant{e)s,
Décarbonation, RSE,...

= Groupe Animateurs Sécurité
Environnement (GASE)

= Ateliers de travail : RH,
juridique, sécurité,
environnement

= Réunions d'informations
juridiques et sociales, emploi,
formation.

T&? FORMATION

Former les dirigeants,
les collaborateurs
et futurs collaborateurs

= Formations en alternance et
formation continue dans les
domaines industriels,
technologiques et tertiaires

= Certifications de la métallurgie
(CQPM, CCPI, CCPM, blocs de
compétences...)

UIMM

Haute-Savoie

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

Un Nouveau nom
Un méme engagement aupres des entreprises !

La CSM Haute-Savoie devient ['UIMM Haute-Savoie.

En se rapprochant de son réseau national, [organisation
professionnelle de la Métallurgie de Haute-Savoie marque sa
volonté de porter la ligne directrice de I'UIMM sur la
réindustrialisation de la France.

L'UIMM Haute-Savoie, votre syndicat de branche.

L'Union des Industries et Métiers de la Métallurgie (UIMM)
Haute-Savoie joue un réle actif de représentation et de défense
des intéréts des 1100 entreprises de la métallurgie du territoire.

Contactez-nous !

Anne-Sophie Verdier

06 407875 87

asverdier@uimmhautesavoie.com

Maison des Entreprises - 27 rue Royale - 74010 Annecy

www.uimmhautesavoie.com




1*® CENTRE DE FORMATION AUX METIERS ) = AFPI
DES INDUSTRIES EN HAUTE-SAVOIE "
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FORMAVENIR HAUTE-SAVOIE

LA PUISSANCE
D'UN RESEAU
-&— 1 000 alternants

-&—3 000 stagiaires de
la formation continue

; ; ey
~&— 500 entreprises partenaires ~

o AU SERVICE DE L'EMPLOI
apprentissage ET DES COMPETENCES
et Contlnue -&— Accompagnement

-¢— Expertise métiers

Bacs pro, BTS, Bachelors, Licences pro, B.U.T, reconnue
Diplémes d'ingénieur Connaissance des
Certifications et qualifications professionnelles, problématiques
VAE, formations réglementaires demploi et de
competences

-&— Pédagogie et plateaux
Toutes nos formations sur techniques en o
adéquation avec la réalité

poleformationhautesavoie.com professionnelle




